
ANEXO 5 – EQUIPO DE TRABAJO 

 

“Prestar el servicio de gerencia de proyectos para la formulación, maduración y 
ejecución de los proyectos de infraestructura vial, social productiva y Habitat, 

priorizados por PROSPERIDAD SOCIAL – Fondo de Inversión para la Paz - PROSPERIDAD 
SOCIAL - FIP” 

 
ENTerritorio S.A. deberá disponer como mínimo del equipo de trabajo que se detalla a continuación: 

 
PERSONAL CLAVE: 
 

EQUIPO CANTIDAD PERFIL Y EXPERIENCIA 
DEDICACION 

ETAPA 1 
(3 meses) 

DEDICACION 
ETAPA 2 

(>3 meses) 

Gestor / 
Gerente del 

Contrato  

1 

Profesional en Ingeniería Civil o 
Arquitectura con posgrado en Gerencia 
de Proyectos, Gestión de Proyectos, 
Gerencia e Interventoría de Obras, 
Gerencia de Construcción. Experiencia 
general de (8) años y especifica de (4) 
años en Dirección y/o Gerencia y/o 
Gestión de Proyectos y/o Gerencia de 
Contratos Interadministrativo y/o 
Coordinador de Proyectos. 

100% 100% 

Supervisor  1 

Profesional en Ingeniería Civil o 
Arquitectura con posgrado en Gerencia 
de Proyectos, Gestión de Proyectos, 
Gerencia e Interventoría de Obras, 
Gerencia de Construcción. Experiencia 
general de (3) años y especifica de (2) 
años de supervisión de proyectos 
infraestructura. 

100% 100% 

Abogado  1 

Profesional en Derecho con posgrado 
en Derecho Administrativo o 
Contratación Estatal. Experiencia 
general de (4) años y especifica de (2) 
años en manejo de contratación estatal 
y pública. 

100% 100% 

Profesional 
Social  

1 

Profesional en Trabajo Social, 
Sociología, Antropología o afines. 
Experiencia general de (2) años y 
especifica de (1) año en gestión social 
en proyectos de Consultoría o 
Interventoría de Estudios y Diseños 
para proyectos de infraestructura Social 
Productiva con experiencia en manejo 
de comunidades, análisis de las 
dinámicas del territorio, capacidad 
técnica para la elaboración de informes, 
manejo del discurso. 

100% 100% 



EQUIPO CANTIDAD PERFIL Y EXPERIENCIA 
DEDICACION 

ETAPA 1 
(3 meses) 

DEDICACION 
ETAPA 2 

(>3 meses) 

Profesional 
Financiero 

1 

Profesional en Administración de 
Empresas, Finanzas, Economía, 
Contaduría Pública, Ingeniería 
Industrial y/o carreras afines. 
Experiencia general de (4) años y 
especifica de (2) años en gestión de 
administración de Negocios 
Fiduciarios. 

100% 100% 

Ingeniero de 
Apoyo 

1 

Ingeniero Civil o Ingeniero en 
Transportes y Vías o Arquitecto, con 
tarjeta profesional vigente. Con 
experiencia general de (2) años y 
específica de (1) año en gestión de en 
proyectos de Estudios y Diseños o 
Interventoría de Estudios y Diseños 
para Infraestructura Social Productiva. 

100% 100% 

 
 
 
PERSONAL ESPECIALIZADO Y PROFESIONAL 
 
 

EQUIPO CANTIDAD PERFIL Y EXPERIENCIA 
DEDICACION 

ETAPA 1 
(3 meses) 

DEDICACION 
ETAPA 2 

(>3 meses) 

Especialista 
en 
Instalaciones 
Hidráulicas  

1 

Profesional en Arquitectura, Ingeniero 
Civil, Hidráulico, Recursos Hídricos y 
Gestión Ambiental, Sanitario o 
Ambiental con tarjeta profesional 
vigente con posgrado en Hidráulica, 
Recursos Hidráulicos, Recursos 
Hídricos, Sistemas Hídricos Urbanos, 
Ingeniería Hidráulica y Ambiental o 
similar.  Experiencia general de (2) 
años y experiencia especifica de un (1) 
año como supervisor o Diseñador 
hidráulico y sanitario en proyectos.  

100% 15% 

Especialista 
en redes 
secas 
(Eléctricas, 
Gas, Voz y 
Datos) 

1 

Profesional en Ingeniería eléctrica o 
ingeniero electricista con Experiencia 
general de (2) años y un (1) año de 
experiencia especifica como 
supervisor o Diseñador o Especialista 
de redes secas en proyectos de 
Infraestructura Social Productiva.  

100% 15% 

Especialista 
Estructural  

1 

Profesional en Ingeniería Civil con 
posgrado en estructuras o 
profundización en Ingeniería 
Estructural, Experiencia general de (3) 
años y dos (2) años de experiencia 
especifica como Supervisor o 

100% 15% 



EQUIPO CANTIDAD PERFIL Y EXPERIENCIA 
DEDICACION 

ETAPA 1 
(3 meses) 

DEDICACION 
ETAPA 2 

(>3 meses) 

Especialista o Diseñador o calculista 
estructural de proyectos.  

Especialista 
en Diseño 
Geométrico 

1 

Profesional en Ingeniería Civil, 
Ingeniería de Transporte y Vías, con 
tarjeta profesional vigente con 
posgrado en temas afines con el 
diseño geométrico de vías. 
Experiencia General de tres (3) años y 
dos (2) años de experiencia especifica 
como Especialista en Diseño 
Geométrico en proyectos de Estudios 
y Diseños o Interventoría de Estudios y 
Diseños para la Construcción de 
infraestructura vial rural y urbana. 

100% 15% 

Especialista 
en 
Pavimentos 

1 

Profesional en Ingeniería Civil, 
Ingeniería de Transporte y Vías, con 
tarjeta profesional vigente. Con título 
de posgrado en el área de: Pavimentos 
con énfasis en infraestructura vial.  
Experiencia General de tres (3) años y 
dos (2) años de experiencia especifica 
como profesional especializado en 
pavimentos, en contratos de estudios y 
diseños o interventoría de estudios y 
diseños o de obra o interventoría de 
obra de proyectos de construcción, 
rehabilitación, adecuación, ampliación, 
mantenimiento o mejoramiento de 
infraestructura vial rural y urbana. 

100% 15% 

Especialista 
en Urbanismo 
y Espacio 
Público 

1 

Profesional en Arquitectura, con tarjeta 
profesional vigente con título de 
posgrado en Urbanismo y/o Diseño 
Urbano y/o Arquitectura. Experiencia 
General de tres (3) años y dos (2) años 
de experiencia especifica como 
Especialista en Urbanismo o diseño 
urbano en proyectos de Estudios y 
Diseños o Interventoría de Estudios y 
Diseños para la Construcción de 
proyectos de Infraestructura Vial, 
Social y de Espacio Público. 

100% 15% 



EQUIPO CANTIDAD PERFIL Y EXPERIENCIA 
DEDICACION 

ETAPA 1 
(3 meses) 

DEDICACION 
ETAPA 2 

(>3 meses) 

Especialista 
Geotecnista  

1 

Profesional en Ingeniería Civil o 
Ingeniería de Transporte y Vías, con 
tarjeta profesional vigente con título de 
posgrado en el área de: Posgrado en 
en Geotecnia y Pavimentos o en 
Geotecnia o Geotecnia Vial. 
Experiencia general de (3) años y dos 
(2) años de experiencia especifica 
como asesor, diseñador geotécnico de 
proyectos de infraestructura en etapa 
de Estudios y Diseños o Interventoría 
de Estudios y Diseños.  

100% 15% 

Profesional 
de 
Presupuestos 
y 
programación 

1 

Profesional en Ingeniería, Arquitectura, 
administración, administrador y 
constructor arquitectónico, economía o 
afines, con tarjeta profesional vigente. 
Con título de posgrado en el área de: 
gerencia y/o gestión de proyectos 
obras o similar. Experiencia general de 
(3) años y dos (2) años de experiencia 
especifica como profesional 
responsable de estructuración o 
revisión de Costos, análisis de precios 
unitarios, presupuestos programación, 
avance y control de obras y con 
manejo de bases de datos y software 
especializado para costos, 
presupuestos y/o programación de 
obra en proyectos de: estudios y 
diseños o interventoría de estudios y 
diseños, obra o interventoría de obra 
de infraestructura Vial o de proyectos 
de Infraestructura Social Productiva. 

100% 15% 



EQUIPO CANTIDAD PERFIL Y EXPERIENCIA 
DEDICACION 

ETAPA 1 
(3 meses) 

DEDICACION 
ETAPA 2 

(>3 meses) 

Especialista 
Ambiental 

1 

Ingeniero ambiental y/o sanitario, 
ingeniero de recursos hídricos y 
gestión ambiental o Administrador 
ambiental con tarjeta profesional 
vigente o Ingeniero civil, Ingeniero 
geólogo, Ingeniero de minas, Ingeniero 
Industrial, Ingeniero Geógrafo, 
Ingeniero de vías, Ingeniero 
topográfico Ingeniero forestal o 
Arquitecto, con tarjeta profesional 
vigente con posgrado en el área 
ambiental. 
Experiencia general de (3) años y dos 
(2) años de experiencia específica en 
manejo Ambiental en proyectos de 
Consultoría u obra o Interventoría para 
los Estudios y Diseños o la 
Construcción o Conservación o 
Adecuación o Ampliación o 
Mejoramiento o Mantenimiento de 
infraestructura vial Rural o urbana o 
vías nacionales de primer orden, o de 
proyectos de Infraestructura Social 
Productiva. 

100% 15% 

Especialista 
SST 

1 

Ingeniero Ambiental, Ingeniero Civil, 
Ingeniero sanitario y/o ambiental, 
Ingeniero de Recursos Hídricos y 
Gestión Ambiental, Administrador 
Ambiental o Ingeniero civil, Ingeniero 
Industrial, Ingeniero Geógrafo, 
Ingeniero de Vías, Ingeniero 
Topográfico, Ingeniero Forestal, 
Químico Industrial, Ingeniero Químico, 
o Arquitecto con título de postgrado en 
el área de Seguridad y Salud en el 
Trabajo (antes programas de Salud 
Ocupacional) o profesional en 
seguridad y salud en el trabajo, 
Administrador en Seguridad y Salud en 
el Trabajo o Ingeniero en seguridad y 
salud en el trabajo (antes programa de 
Salud Ocupacional). 
 

• Licencia SST vigente que 
abarque los campos de acción 
establecidos en la Resolución 
1151 de 2022 (o la que la 
modifique o sustituya).  

• Certificado de aprobación del 
Curso de capacitación virtual 
obligatorio de cincuenta (50) 
horas sobre SG SST, (Art 
2.2.4.6.35 Decreto 1072/15). 

100% 15% 



EQUIPO CANTIDAD PERFIL Y EXPERIENCIA 
DEDICACION 

ETAPA 1 
(3 meses) 

DEDICACION 
ETAPA 2 

(>3 meses) 

Curso de actualización de la 
capacitación virtual obligatorio 
de veinte (20) horas sobre SG 
SST, (Circular 063/2020). 

 
Experiencia general de (3) años y dos 
(2) años de experiencia específica en 
manejo de Sistemas de gestión de la 
seguridad y Salud en el trabajo (antes 
programa de Salud Ocupacional) en 
proyectos de obra o Interventoría de 
obra para la Infraestructura vial y 
Social Productiva. 

 
Este equipo de personal, tal como se indicó es mínimo. De acuerdo con las necesidades que se 
vayan presentando en desarrollo del Contrato Interadministrativo ENTerritorio S.A. podrá 
complementarlo conforme a los recursos que se dispongan para los Costos Operativos. 


